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Amir ve Ust Amirler

Dekan, Dekan Yrd. Merkez Midiirii, Merkez Miudiir Yrd.

Gorev Devri

Gorev Amaci

Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek,
yapilan faaliyetlerin Kalite Yonetim Sistemine uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak.

Temel is ve Sorumluluklar

1. Hasta bakim hizmetlerinin en iyi sekilde goriilmesini saglamakla gorevli olup
dogrudan Bastabibe kars1 sorumludur.

2. Kurumda galisan bagshemsire, servis sorumlu hemsireleri ve kendisine bagl
diger hizmet birim amir ve sorumlularinin birinci derecede amiri olup hasta
bakimi1 hizmetlerinde gorevli personelin zamaninda ve geregince yonetmelik
hiikiimlerine gore gorev yapmalarini saglamak ve kontrol etmekle yiikiimliidiir.
3. Gerekli noksanliklar1 tibbi konularda bastabibe, idari konularda hastane
miidiiriine bildirir.

4. Hizmetlerin yapilmasi sirasinda gordiigii eksik ve kusurlar1 gidermek ve
yapamayacagl veya yetkisi disinda kalan isleri bastabibe zamaninda bildirmekle
gorevlidir.

5. Kendisine bagli hizmetlerdeki personelin ¢alisma yerlerinin belirlenmesi ve
bunlarin yerlerinin degistirilmesi ile ilgili hususlarda goriis ve isteklerini bastabibe
iletir ve verilen kararlart uygular.

6. Hemsire, yardimci hizmetler sinifi personelinin, mesleki bilgi ve tecriibelerinin
gelismesine yardimci olmak amaciyla hizmet i¢i egitimini saglar.

7. Klinik ve polikliniklerin genel temizlik ve diizenini saglar. Hasta ziyaretlerinin
hasta bakimi yoniinden kontroliinii yapar.

8. Kalite yonetim sistemi prosediiriine uygun olarak calismak.

Gerekli Bilgi ve Beceriler

- Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
- Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun
¢Ozme niteliklerine sahip olmak.

Saghk Meslekleri i¢cin Etik
ilkeler

- Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar.

- Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

- Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu
bilgi, beceri ve imkanlariin tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde
planlama ve uygulama yapar.

- Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

- Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklaria ve mahremiyetine saygi gosterir

- Hastanin kendi sagligi ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar.

- Bunun i¢in hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve
ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

- Hastanin; 1rki, etnik kokeni, kiiltiirii, politik goriisii, dini, inanci, meslegi, sosyal
durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi,
zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde
ayrimcilik yapmaz.




- Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini
dikkate alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢ergevesinde yapar.
- Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim
tamimlanabilen bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli
tutar. Aynm1 zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince
mahremiyetine saygi gosterir.

- Meslegini mesruiyet ve diiriistlitk ¢cercevesinde uygular.

- Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel
goriigler dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir. Bireye ve
topluma kars1 diiriist davranir, aldatici olmaz.

- Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim
faaliyetleri ile belli bir uygulamay1 kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar
aract olarak kullanmaz.
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